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 Entente d’engagement des membres: Carrefour d’actions    territoriales (CAT) 
Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge 

Le Carrefour d’Actions Territoriales invite l’ensemble des acteur.trice.s du milieu, des résident.e.s, des 

organismes et des institutions de l’arrondissement de Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge à devenir membres et à 

s’impliquer activement dans la lutte contre la pauvreté et l’exclusion sociale. Ensemble, nous agissons de 

manière concertée pour répondre aux enjeux sociaux, économiques, culturels et environnementaux, tout en 

renforçant les liens sociaux et en favorisant une participation citoyenne inclusive et dynamique. 

Cela inclut notamment : 

●​ Les organismes à but non lucratif (OBNL); 

●​ Les coopératives; 

●​ Les partenaires institutionnels (municipalités, établissements de santé et scolaires, élu.e.s ou leurs 

représentant.e.s); 

●​ Les concertations locales; 

●​ Les entreprises privées; 

●​ Les citoyen.ne.s de la communauté; 

●​ Les conseils de quartier;  

Diversité et représentativité 

Le CAT accorde une grande importance à la diversité et à l'inclusion. Il souhaite rassembler des membres 

provenant de divers horizons afin d’assurer une représentation équitable des besoins et des opinions de la 

communauté. Sont particulièrement encouragées à participer les personnes de différents : 

●​ Âges; 

●​ Origines ethniques; 

●​ Sexes et identités de genre; 

●​ Niveaux d’éducation; 

●​ Professions; 

●​ Statuts sociaux; 

●​ Intérêts.  



Engagement du CAT envers ses membres 

En retour de l’engagement des membres, le Carrefour d’actions territoriales (CAT) 

Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge s’engage à créer des conditions favorables à une participation collective, 

inclusive et respectueuse. 

Le CAT s’engage à : 

●​ Offrir un espace de participation inclusif, accueillant et respectueux où chaque membre peut 

contribuer selon son rôle, son expérience et ses capacités; 

●​ Favoriser une gouvernance participative où les différentes voix du territoire peuvent être entendues; 

●​ Assurer une communication claire, accessible et transparente auprès des membres; 

●​ Informer les membres des rencontres, des activités, des projets et des avancées de la démarche; 

●​ Reconnaître la contribution des membres et valoriser leur implication; 

●​ Soutenir la collaboration entre les acteur.trice.s du territoire; 

●​ Favoriser la mise en commun des connaissances, des expériences et des ressources; 

●​ Créer des conditions favorables au développement d’actions collectives répondant aux besoins 

identifiés par le milieu; 

●​ Veiller à ce que les processus de participation et de décision respectent les principes d’inclusion, 

d’équité et de justice sociale. 

Le CAT reconnaît que chaque membre contribue à la démarche selon ses réalités, ses disponibilités et ses 

capacités. La diversité des formes d’engagement constitue une richesse pour la démarche collective. 

Durée et révision de l’adhésion 

Cette présente entente est révisée annuellement afin de maintenir un lien actif avec les personnes et les 

organisations participantes. 

Lors du renouvellement, le statut de membre peut être maintenu ou ajusté selon : 

●​ Le niveau d’implication démontré; 

●​ Les intérêts et disponibilités de la personne ou de l’organisation; 

●​ L’évolution de son engagement dans la démarche; 

●​ Les changements concernant le rôle ou la représentation de l’organisation, s’il y a lieu. 



Pour les organisations membres, celles-ci peuvent modifier en tout temps leur personne représentante 

officielle en avisant la coordination du CAT. 

La révision de l’adhésion se fait dans une logique de dialogue, de reconnaissance et de respect des différentes 

formes de contribution. 

Adhésion des membre du CAT 

Le CAT propose deux types d’adhésion, permettant aux personnes et aux organisations de s’impliquer selon 

leur niveau d’engagement et leurs disponibilités : membre ami et membre actif. Ces deux statuts 

reconnaissent différentes formes de participation et s’inscrivent dans une logique d’implication évolutive au 

sein du CAT. 

Lorsqu’une personne ou une organisation souhaite rejoindre le CAT, l’adhésion se fait d’abord à titre de 

membre ami pour une première année. Ce statut permet de découvrir le fonctionnement du CAT, de participer 

à ses activités et de s’impliquer progressivement selon ses intérêts et disponibilités. 

Au terme de cette première année, lors du renouvellement annuel de l’adhésion, le statut peut être révisé. 

Selon le niveau d’implication et de participation démontré au cours de l’année, la personne ou l’organisation 

pourra devenir membre actif si les critères associés à ce statut sont remplis. À défaut, elle pourra poursuivre 

son engagement à titre de membre ami. 

Les membres du CAT peuvent être des citoyen.ne.s ou des personnes représentant une organisation, une 

institution, un groupe ou un partenaire du territoire. 

Dans le cas des organisations, institutions, groupes ou autres partenaires, ceux-ci peuvent devenir membres  

CAT en désignant une personne représentante officielle. 

Cette personne peut être : 

●​ une personne salariée; 

●​ une personne bénévole; 

●​ une personne membre du conseil d’administration; 

●​ ou toute autre personne mandatée officiellement par l’organisation. 

La personne représentante officielle participe aux rencontres, aux discussions, aux réflexions collectives et 

aux activités du CAT au nom de l’organisation qu’elle représente. 



Lorsque l’organisation possède le statut de membre actif, sa personne représentante officielle dispose d’un 

droit de vote au nom de l’organisation, selon les règles de gouvernance établies. 

Une organisation peut également désigner d’autres personnes participantes afin qu’elles prennent part aux 

rencontres, aux comités ou aux groupes de travail du CAT. Ces personnes sont les bienvenues et peuvent 

contribuer aux échanges, partager leur expertise et soutenir la démarche collective. Toutefois, elles ne 

disposent pas d’un droit de vote, sauf si elles sont désignées comme représentantes officielles d’une 

organisation membre active. 

Type d’adhésion 

     (   ) Citoyen.ne membre​

     (   ) Représentant.e officiel.le d’une organisation ou d’un groupe ​

     (   ) Participant.e associé.e d’une organisation  

Secteur ou domaine d’implication 

☐ Citoyen.ne​

☐ Organisme communautaire​

☐ Institution publique​

☐ Établissement scolaire​

☐ Entreprise privée​

☐ Coopérative​

☐ Concertation locale​

☐ Conseil de quartier​

☐ Autre : _______________________________ 

 

En signant cette entente, je confirme : 

●​ Avoir lu le cadre de référence du CAT 

●​ Comprendre la mission, la vision, les valeurs et les objectifs du Carrefour d’actions territoriales 

(CAT) Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge; 

●​ Adhérer aux principes de collaboration, d’inclusion, de participation citoyenne, d’équité et 

d’engagement collectif décrits dans cette entente; 

●​ M’engager à contribuer à la démarche selon mon statut de membre, mon rôle et mes capacités; 

https://www.carrefourdactions.com/_files/ugd/027586_00789235423245b2b8bef2d62e45ec4d.pdf


● Respecter les règles de fonctionnement du CAT et contribuer à maintenir un climat basé sur le

respect, la confiance et la collaboration.

Collecte, utilisation et partage des renseignements personnels 

En fournissant vos renseignements personnels, vous consentez librement, de manière éclairée et explicite, à 

ce que le Carrefour d’actions territoriales (CAT) Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge recueille, utilise, conserve 

et, lorsque nécessaire, partage certains renseignements conformément aux dispositions applicables de la Loi 

sur la protection des renseignements personnels dans le secteur privé. 

Les renseignements recueillis seront utilisés dans le cadre des activités du CAT, notamment afin de : 

● Vous inscrire comme membre du CAT;

● Assurer le suivi de votre participation à la démarche;

● Vous transmettre des informations pertinentes concernant les activités, projets et initiatives du CAT;

● Vous inviter à des rencontres, événements, consultations et autres occasions de participation;

● Faciliter la collaboration entre les membres du CAT et ses partenaires dans le cadre des actions

collectives menées sur le territoire.

Certains renseignements peuvent être partagés avec les membres du CAT, les organisations membres, les 

partenaires impliqués dans la démarche ou les personnes responsables d’activités spécifiques, lorsque cela est 

nécessaire au bon fonctionnement des actions collectives. Le partage d’informations sera limité aux 

renseignements nécessaires et sera effectué dans le respect des règles applicables en matière de protection des 

renseignements personnels. 

Consentement aux communications 

☐ J’accepte de recevoir les communications du Carrefour d’actions territoriales (CAT)

Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge par courriel, incluant notamment les invitations aux rencontres, les

infolettres, les nouvelles de la démarche et les opportunités de participation.

☐ Je comprends que je peux retirer mon consentement à recevoir ces communications en tout temps en

communiquant avec l’équipe de coordination du CAT.



Nom de la personne : 

Organisation représentée (s’il y a lieu) : 

Signature : 

Date : 

Merci pour votre engagement envers le Carrefour d’actions territoriales (CAT) 

Sainte-Foy–Sillery–Cap-Rouge et pour votre contribution à une communauté plus solidaire, inclusive et 

équitable. 
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