Ressource

Espace OFFRE D'EMPLOI

Familles

Coordonnateur projets en pauvreteé et inclusion sociale

Ressource Espace Familles, c'est bien plus qu'un organisme de
bienfaisance — c'est une grande famille engagée a améliorer la
qualité de vie des familles les plus vulnérables de Sainte-Foy -
Sillery — Cap-Rouge. Présents depuis plusieurs années au coeur
des quartiers ou les besoins sont les plus criants, nous
accompagnons plus de 1500 familles chaque année grace a une
foule d'activités et de services qui soutiennent et rassemblent.

Rejoindre notre équipe, c'est saisir 'occasion de faire une vraie
différence, de contribuer a rendre notre communauté plus
solidaire et de travailler chaque jour pour que chaque enfant et
chaque parent se sentent soutenus, écoutés et valorisés.
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Coordonnateur projets en pauvreté et inclusion sociale

Description du poste :

Gestion hebdomadaire du comptoir alimentaire : gestion des inventaires, commandes,
gestion des circuits de livraison, gestion courante des inscriptions et ouverture et fermeture
de dossiers, création des formulaires de rendez-vous, mise-a-jour annuelle des dossiers,
soutien et référencement, gestion des lieux et des équipements, faire respecter les regles
MAPAD, gestion des dépannages alimentaires d'urgence, gestion du personnel, bénévoles et
stagiaires, etc.

Gestion des bénévoles pour I'organisme : recrutement actif de bénévoles, formation des
bénévoles, céduler les bénévoles selon les besoins, organiser une activité de
reconnaissance pour les bénévoles, etc.

Gestion et soutien a I'exécution des projets en lien avec la pauvreté et inclusion sociale :
dons matériels divers (fournitures scolaires, vétements, articles pour la maison, articles pour
bébe, jouets, etc)) : inscriptions, gestion des inventaires, gestion des points de collecte, suivis,
remise du matériel, etc.

Organisation d'activités en lien avec les projets de pauvreté et d'inclusion sociale : fétes
de quartier, cuisines collectives, ateliers de jardinage, soirées découvertes, etc.

Autres : Tenir a jour les statistiques, participer a diverses tables de concertation et comités,
valider les besoins divers des personnes, toutes autres taches connexes, etc.
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Exigences du poste:

e Formation ou expérience pertinente en gestion alimentaire, restauration, et en
ressources humaines, etc.

 Aptitudes en mobilisation, leadership, autonomie, initiative, responsabilité, empathie,
engagement social

e Excellentes compétences relationnelles et capacité de travailler en équipe et de
s'adapter facilement

¢ Avoir un permis de conduire valide

e Avoir de I'expérience avec la clientéle immigrante et la clientele vulnérable, un atout

Conditions de travail:

e 1 poste de 35h sur 4 ou 4,5 jours; remplacement jusqgu'en juin 2027 avec possibilité de
renouvellement

e Salaire proposé : a partir de 263$/h 8 de I'heure selon I'expérience

e Début de 'emploi: dés que possible

« Aucun antécédent judiciaire en lien avec le poste ne doit étre signalé

Envoyez votre CV et lettre de motivation a cv@refamilles.ca N.B: Seules les personnes
retenues pour I'entrevue seront contacteées.



